
 

MATRIZ CURRICULAR DE ADMINISTRAÇÃO 

INGRESSANTES EM 2022 

 

I PERÍODO 

DISCIPLINAS CRÉDITOS C.H. TOTAL 

Contabilidade Básica  3 60 

Filosofia - EaD 2 40 

Informática – EaD 2 40 

Teorias da Administração  4 80 

Língua e Comunicação Empresarial 3 60 

Matemática Básica 2 40 

Projeto Integrador I*   60 

TOTAL 16 380 

* Carga horária obrigatória a ser cumprida fora do horário normal de aula. 

 

II PERÍODO 

DISCIPLINAS CRÉDITOS C.H. TOTAL 

Direito Público e Privado 3 60 

Microeconomia 3 60 

Matemática Aplicada  4 80 

Metodologia de Pesquisa Científica - EaD 2 40 

Teoria das Organizações 4 80 

Sociologia - EaD 2 40 

Projeto Integrador II*   60 

TOTAL 18 420 

* Carga horária obrigatória a ser cumprida fora do horário normal de aula. 

 

III PERÍODO 

DISCIPLINAS CRÉDITOS C.H. TOTAL 

Contabilidade e Análise de Custos  4 80 

Macroeconomia 4 80 

Legislação Tributária 4 80 

Psicologia - EaD 2 40 

Estatística  4 80 

Projeto Integrador III*  60 

TOTAL 18 420 

* Carga horária obrigatória a ser cumprida fora do horário normal de aula. 

 

  



 

IV PERÍODO 

DISCIPLINAS CRÉDITOS C.H. TOTAL 

Gestão de Pessoas 4 80 

Administração de Sistemas de Informação – EaD 2 40 

Matemática Financeira 4 80 

Marketing  4 80 

Inovação e Empreendedorismo – EaD 2 40 

Legislação Social e Trabalhista 2 40 

Projeto Integrador IV*  60 

TOTAL 18 420 

 * Carga horária obrigatória a ser cumprida fora do horário normal de aula. 

 

V PERÍODO 

DISCIPLINAS CRÉDITOS C.H. TOTAL 

Liderança e Coaching – EaD 2 40 

Comportamento Organizacional  2 40 

Gestão de Projetos - EaD 2 40 

Administração de Produção 4 80 

Análise dos Demonstrativos Financeiros 4 80 

Administração de Recursos Materiais e Patrimoniais 4 80 

Projeto Integrador V*  60 

TOTAL 18 420 

* Carga horária obrigatória a ser cumprida fora do horário normal de aula. 
 

VI PERÍODO 

DISCIPLINAS CRÉDITOS C.H. TOTAL 

Administração Estratégica 3 60 

Administração Financeira 4 80 

Administração de Vendas 3 60 

Logística, Distribuição e Suprimentos – EaD 2 40 

Optativa I - EaD 2 40 

Pesquisa Operacional 3 60 

Projeto Integrador VI*  60 

TOTAL 17 400 

* Carga horária obrigatória a ser cumprida fora do horário normal de aula. 

 

 

  



 

VII PERÍODO 

DISCIPLINAS CRÉDITOS C.H. TOTAL 

Planejamento e Orçamento Empresarial 3 60 

Econometria  2 40 

Contabilidade Gerencial 4 80 

Trabalho de Conclusão de Curso I  2 40 

Comércio Exterior 2 40 

Gerência de Produtos e Serviços 2 40 

Optativa II - EaD 2 40 

Estágio Supervisionado I*  150 

TOTAL 17 490 

* Carga horária obrigatória a ser cumprida fora do horário normal de aula. 

 

VIII PERÍODO 

DISCIPLINAS CRÉDITOS C.H. TOTAL 

Ética Profissional - EaD 2 40 

Gestão de Agronegócios 4 80 

Trabalho de Conclusão de Curso II 2 40 

Gestão da Qualidade 2 40 

Teoria dos Jogos 2 40 

Gestão Ambiental e Desenvolvimento Sustentável - EaD 2 40 

Mercado de Capitais e Derivativos 4 80 

Estágio Supervisionado II*  150 

TOTAL 18 510 

* Carga horária obrigatória a ser cumprida fora do horário normal de aula. 

 

DISCIPLINAS OPTATIVAS 

DISCIPLINAS OPTATIVAS CRÉDITOS C.H. TOTAL 

Gestão de Propriedades Rurais 2 40 

Economia Brasileira 2 40 

Gestão Pública 2 40 

Libras 2 40 

Sistemas Administrativos 2 40 

Marketing Digital 2 40 

 

  



 

RESUMO DA CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO 

CONTEÚDOS CURRICULARES 
CARGA HORÁRIA  

(HORAS) 

CARGA HORÁRIA 

(%) 

Disciplinas de fundamentação teórico/prática – carga horária 

presencial 
2.240 62,92% 

Disciplinas de fundamentação teórico/prática – carga horária em 

EaD 
560 15,73% 

Atividades de extensão – Projetos Integradores 360 10,11% 

Estágio Supervisionado 300 8,43% 

Atividades Complementares* 100 2,81% 

TOTAL 3.560 100% 

* As Atividades Complementares podem ser desenvolvidas em qualquer semestre ou período letivo, inclusive no período 

de férias, dentro ou fora do turno regular das aulas, sem prejuízo, no entanto, de qualquer das atividades de ensino do 

curso, que são prioritárias. 

 

*Aprovado no CONSEPE- Conselho de Ensino Pesquisa e Extensão do UNICERP em 02 de 

dezembro de 2020. 

 


